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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’, Al SENSI DELL'ART. 30, DELD. LGS N.165/2001,
PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 UNITA DI
PERSONALE AREA DEGLI ISTRUTTORI, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE
ANMMINISTRATIVO CONTABILE DA ASSEGNARE AL SETTORE Il - SERVIZI
DEMOGRAFICI, SERVIZI SCOLASTICI, AFFARI LEGALLI

ESTRATTO VERBALE N.1
Insediamento Commissione esaminatrice, criteri di valutazione calendario colloquio.

Si da atto ai fini della pubblicazione legale che il giorno 20/08/2026 alle ore 09.00, in Veroli
presso la Sala Giunta del Comune di Veroli, si & riunita la commissione esaminatrice per la
procedura in oggetto indicata, alla presenza dei signori:

. Presidente: Dott. Ruggiero Perrino Vincenzo Responsabile del Settore |l Servizi
Demografici, Servizi Scolastici, Affari Legali del Comune di Veroli.

. Componente esperto: Dott.ssa Rossella Corsi Responsabile del Servizio Finanziario del
Comune di Paliano;

o Componente esperto: Dott.ssa Anna Caliciotti Responsabile del Servizio Finanziario del
Comune di Veroli;

. Segretario Verbalizzante- Dott. Manuel Sirizzotti — Istruttore Amministrativo Contabile del
Comune di Veroli

La commissione esaminatrice ha incaricato il sottoscritto Segretario Verbalizzante di
procedere alla pubblicazione legale, per estratto, dei criteri di valutazione del colloquio
individuale e del curriculum vitae, nonché della data dei colloqui

CRITERI DI VALUTAZIONE

Il punteggio massimo attribuibile a ciascun candidato & pari a 40 punti, di cui 30 punti per il
colloquio e 10 punti per il curriculum vitae. Conseguono l'idoneita alla mobilita i candidati che al
colloquio conseguono un punteggio minimo di 18/30.

La commissione valutera il colloquio secondo i seguenti criteri:

CRITERI VALUTAZIONE COLLOQUIO PUNTI

MAX
Competenze professionali 20
Capacita attitudinali e relazionali
Motivazione 5
TOTALE 30




- La valutazione del curriculum formativo e professionale (max 10 punti) & finalizzata ad
individuare i candidati il cui profilo risulti maggiormente rispondente alle esigenze del Comune
di Veroli.

Il curriculum formativo e professionale sara valutato dalla Commissione secondo i seguenti
criteri:

CRITERI DI VALUTAZIONE DEL | punteggio
CURRICULUM

Titoli di studio ulteriori rispetto al | Max 4 punti

requisito di accesso. . ] o
Laurea attinente: (ambito giuridico,

Sono valutati esclusivamente i titoli ulteriori | amministrativo) : max punti 4

rispetto a quelli richiesti per I'accesso ]
Altra Laurea: max punti 2

Titoli di servizio

In questa categoria & valutato il servizio | Max punti 3
prestato presso enti locali e altre P.A.,
prioritariamente nelle stesse funzioni oggetto
dell’avviso

Altri titoli Max punti 3

In questa categoria vengono valutati i titoli di
studio diversi, abilitazioni professionali e
partecipazioni a corsi di formazione con
esame finale

CALENDARIO CcOLLOQUI

La data del colloquio & fissata , per tutti i candidati ammessi, per il 10/09/2026 ALLE ORE
10.00, PRESSO la SALA GIUNTA - Veroli - sita in Piazza Mazzoli n. 2. | candidati dovranno
presentarsi muniti di documento di riconoscimento, nell’orario e luogo succitato, specificando
che in caso di assenza, la stessa, sara intesa come rinuncia alla selezione.

L’ordine di chiamata dei candidati sara effettuato in ordine alfabetico.

Il Segretario verbalizzante
Dott. Manuel Sirizzotti
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